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Hypotheticals and Questions for Civil Breakout 
Transponder Exercise 
 

1. In an employment discrimination action involving Muslim plaintiffs who 
claim they have been subjected to a hostile work environment, how should 
voir dire proceed? 

A. Have counsel submit questions to the judge and have the judge 
conduct all the questioning 

B. Have only attorney‐conducted voir dire 
C. Have the judge ask some questions followed by attorney‐conducted 

voir dire 
 

2. In the same fact situation involving Muslim plaintiffs, should questions on 
all topics with no restrictions be allowed during voir dire? 

A. Yes 
B. No 

 
3. In the same fact situation involving Muslim plaintiffs, should questions 

about the jurors’ own religious affiliation and religious observance be 
allowed during voir dire? 

A. Yes 
B. No 
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4. In the same fact situation involving Muslim plaintiffs, should questions 
about the jurors’ views of the Islamic State, also known as ISIS or the 
Islamic State of Iraq and al‐Sham be allowed during voir dire? 

A. Yes 
B. No 

 
5. If a juror expresses bias against Muslims, but states that he or she will set 

the bias aside and follow the court’s instructions, should the judge: 
A. Accept the rehabilitation at face value 
B. Inquire further regarding the bias to determine if there is a basis to 

strike the juror for cause 
C. Instruct the juror in the law and have the juror commit to follow the 

jury instructions 
 

6. Should jurors be allowed to use language dictionaries in the jury room? 
A. Yes 
B. No 

 
7. Should jurors be allowed interpretative services in the courtroom? 

A. Yes 
B. No 

 
8. Should both native English speakers and non‐native English speakers be 

given a short written English proficiency test prior to voir dire? 
A. Yes 
B.  No 

 
9. Should jurors be excused automatically from reporting for jury duty if they 

allege financial hardship prior to reporting? 
A. Yes 
B. No 

 

   



Hypotheticals and Questions for Civil Breakout 
Transponder Exercise 
 

3 
 

10. While serving as a juror in 2009, a nationally famous TV weatherman 
tweeted his jury duty experience to others, including pictures of fellow 
jurors. The weatherman said that he did not realize there was anything 
wrong. 
A. True 
B. False 

 
11. In 2009, during the 8th week of a trial in Miami, the court learned that 9 of 

12 jurors had been doing their own research on the Internet. 
A. True 
B. False 

 
12. Given that many jurors say that they get much of their news from the 

internet or social media and highly publicized cases are often referenced in 
feeds on Facebook and elsewhere, should jurors be restricted from using 
any social media when serving as jurors? 
A. Yes 
B. No 



Hypotheticals and Questions for Civil Breakout 
Transponder Exercise 
 

4 
 

Hypothetical for Question 13 

In a wage and hour case, two of the plaintiffs are African American and one 

plaintiff is Latino. All jurors had completed a questionnaire which contained 

demographic information. 

During voir dire of the jurors seated in the jury box, defense counsel questioned 
the white jurors extensively on their attitudes and experiences related to the 
issues of the case, but asked no questions of the African American and Latino 
jurors on case related topics. Instead, defense counsel inquired of the African 
American and Latino jurors about their education, area of residence, and 
occupations. Neither party made any “for cause” challenges.  

 
During peremptory challenges, defense counsel struck the three jurors of color on 
the panel, including the only Latino. Plaintiff lodged a Batson challenge, argued 
that the defendant’s challenges had a discriminatory purpose, and moved to 
strike Defense counsel’s challenges of the African American and Latino jurors.  

 
Defense counsel proffered the following reasons for the strikes: 
Juror 1—because he was a postal employee with fixed federal wages 
Juror 2—because he failed to make eye contact and seemed bored 
Juror 3—because he stated that he was an agricultural worker who would suffer 
financial hardship if he served on the jury 

   
13. How should the judge rule? 

A. Motion denied as to all three jurors 
B. Motion granted as to all three jurors 
C. Motion granted as to challenges for juror 1 
D. Motion granted as to challenges for juror 2 
E. Motion granted as to challenges for juror 3 

 


